AVVISO DI RICERCA DI PERSONALE

Selezione per n. 1 posto con qualifica di impiegato tecnico
presso il Settore Centri Sperimentali, Centro Regionale per la
viticoltura, I’enologia e la grappa (TV), del livello 5° CCNL
dei Servizi Ambientali e Territoriali

VENETO AGRICOLTURA seleziona una unita con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato secondo il seguente profilo e mansioni.

DESCRIZIONE DEL PROFILO PROFESSIONALE

Il posto richiede I’esecuzione di compiti di natura tecnico-operativa in funzione di
supporto per I’espletamento degli adempimenti correlati alla predisposizione,
gestione, realizzazione e sviluppo di progetti di ricerca e sperimentazione nel
comparto della enologia.

profilo professionale: tecnico di cantina e di laboratorio enologico, in possesso di
istruzione di grado superiore e di capacita pratiche relative a tecnologie e processi
operativi nel campo della gestione e organizzazione di progetti di ricerca nella
materia enologica, il quale opera con autonomia nell’esecuzione delle attivita
assegnate e con discrezionalita definita nell’adattamento delle procedure e dei
processi relativi alla propria attivita;

mansioni: lavoratore tecnico diplomato che, nell’ambito di progetti di ricerca e
sperimentazione, esegue (1) attivita riferite alle lavorazione delle uve, dalla fase
del rilievo di maturazione fino all’imbottigliamento, (i1)) attivita di laboratorio
finalizzate al monitoraggio delle fasi di maturazione dell’uva fino al prodotto
finale, (ii1) rilievi delle fasi fenologiche della vite.

REQUISITI PER L’ACCESSO

Titoli di studio: possesso del Diploma di scuola media di secondo grado con indirizzo
tecnico-professionale di “enotecnico”.




TITOLI PREFERENZIALI

Saranno oggetto di valutazione i titoli professionali dei candidati, in particolare sotto
il profilo di una qualificata esperienza lavorativa maturata di durata almeno biennale
presso datori di lavoro pubblici e/o privati in posizione professionale di contenuto in
linea con quello afferente al posto in selezione.

TEMI OGGETTO DEL COLLOQUIO DI SELEZIONE

Preparazione tecnica e capacita applicativa con riferimento ad attivita di supporto per
la gestione degli adempimenti connessi alla: 1) predisposizione, gestione,
realizzazione e sviluppo di progetti di ricerca e sperimentazione nel comparto della
enologia; 1i) conduzione operativa di progetti sperimentali di collaudo e dimostrativi
nel detto settore.

Conoscenza generale dei lineamenti dell’ordinamento regionale e dell’ordinamento di
Veneto Agricoltura (cfr. Legge regionale istitutiva dell’Ente n. 35/1997), con
particolare riferimento a compiti istituzionali, organi e loro funzionamento.
Conoscenza dei principi generali della legislazione in materia di tutela della salute e
sicurezza dei lavoratori sul luogo di lavoro.

Sede di lavoro: Centro Regionale per la viticoltura, 1’enologia e la grappa (TV).

Inviare richiesta di partecipazione alla selezione, facendo espresso riferimento al
presente avviso di ricerca di personale con dettagliato curriculum vitae firmato c/o
Azienda Regionale “Veneto Agricoltura”, Settore Affari Generali Gestione Risorse
Umane, Viale dell’Universita n. 14, 35020 Legnaro (PD), entro 10 giorni dalla
pubblicazione del presente avviso.

Per informazioni tel. 049/8293926 - 049/8293711

Legnaro, li 20/11/2008

Sezione Amministrativa
Il Direttore
dr.ssa Silvia Rossi
firmato



