AZIENDA REGIONALE VENETO AGRICOLTURA

AVVISO PUBBLICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 231 dell’8 giugno 2001, che ha introdotto la “Disciplina della
responsabilita amministrativa delle persone giuridiche, delle societa e delle associazioni anche
prive di personalita giuridica, a norma dell’art. 11 della legge 29 settembre 2000, n. 300”.

VISTA la Legge 6 novembre 2012 n.190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”, che ha inteso rafforzare |'efficacia
e l'effettivita delle misure di contrasto al fenomeno corruttivo puntando ad uniformare
I'ordinamento giuridico italiano agli strumenti sovranazionali di contrasto alla corruzione gia
ratificati dal nostro Paese;

VISTA la Determinazione n. 8 del 17 giugno 2015 dell’Autorita Nazionale Anticorruzione con la
quale sono state adottate le «Linee guida per I'attuazione della normativa in materia di
prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle societa e degli enti di diritto privato
controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici economici»;

VISTA la D.C.S. n. 403 del 14 novembre 2014 con la quale & stata autorizzata I'acquisizione del
servizio di valutazione/analisi dei rischi correlati alle fattispecie di reato previste dal D. Lgs.
231/2001, ai fini dell'implementazione del modello organizzativo e di gestione aziendale di Veneto
Agricoltura;

SI RENDE NOTO

che Veneto Agricoltura (in seguito denominata Azienda) intende espletare un’indagine di mercato
nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita, al fine di
individuare i professionisti o studi associati, da invitare alla procedura negoziata da eseguirsi in
economia ai sensi dell’art. 125 del D. Lgs. n. 163/2006, per I'implementazione del proprio modello
organizzativo e di gestione aziendale ex D. Lgs. n. 231/2001 con l'individuazione delle aree di
rischio correlate a tutte le fattispecie di reato previste dalla predetta norma e con gli adempimenti
previsti dalla legge 190/2012, come prescritto dalle linee guida dell’ANAC soprarichiamate.

OGGETTO DELL'INCARICO

Il professionista/studio associato dovra realizzare quanto segue:
A. effettuare un'analisi della documentazione rilevante per la redazione del modello;

B. svolgere delle interviste mirate sulla base di specifiche check list di valutazione dei
processi sensibili di rischio;



C. elaborare delle schede di "gap analysis" che esplicitino le priorita di intervento e
indichino gli interventi di contenimento del rischio da apportare.

D. provvedere all'implementazione del modello organizzativo e gestionale aziendale in uso,
ai sensi del D. Lgs. n. 231/2001, specificando che I'implementazione medesima dovra
avvenire di modo da mantenere lo stesso schema realizzativo individuato per il modello
attualmente vigente in Azienda; I'implementazione dovra inoltre avvenire con:

1. l'individuazione delle aree di rischio correlate a tutte le fattispecie di reato
previste dal D. Lgs. n. 231/2001;

2. l'adozione di misure idonee a prevenire anche altri fenomeni di corruzione e
illegalita all'interno delle societa, come indicati dalla L. n. 190 del 2012 e come
prescritto dalle linee guida dell’ANAC del 17 giugno 2015;

E. fornire assistenza specifica al gruppo di lavoro anticorruzione aziendale, istituito con
D.C.L. n. 141 del 13 novembre 2015 ai fini dell’integrazione del modello organizzativo
231/2001 con misure idonee alla prevenzione dei fenomeni di corruzione ed illegalita
secondo le finalita di cui alla Legge 190/2012;

REQUISITI PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO
La candidatura e aperta a professionisti e/o studi associati aventi i seguenti requisiti generali:
a) regolare iscrizione alla Camera di commercio e/o Albi professionali e Partita IVA;

b) possedere i necessari requisiti generali e di idoneita professionale (art. 38, 39 e 42 del D.Lgs.
163/2006), nonché, se previsto, essere in possesso della Regolarita contributiva (DURC).

REQUISITI ATTINENTI ALL’AREA DELLE COMPETENZE TECNICHE E PROFESSIONALI

a) possedere specifiche competenze e requisiti di conoscenza tecnica relative alle materie inerenti
il diritto societario, il diritto amministrativo e degli enti pubblici, il diritto penale, contabilita,
finanza e controllo di gestione, sicurezza sui luoghi di lavoro e ambientale, che potranno essere
rilevati da una scheda di presentazione analitica del professionista o studio associato;

b) esercizio, nell’arco del quinquennio antecedente la data di pubblicazione del presente avviso, di
almeno un incarico di consulenza per implementazione di modello organizzativo ex D. Lgs.
231/01 e s.m.i. per una societa e/o un’azienda avente personale dipendente non inferiore a n.
100 unita;

| requisiti di cui alle lettere a) e b) del presente articolo, devono essere oggetto di una formale
dichiarazione del legale rappresentante e/o procuratore all’'uopo abilitato dello studio associato
resa nella forma dell’autocertificazione. L’Azienda potra procedere all’accertamento d’ufficio del
possesso dei requisiti dichiarati dai candidati.



DURATA DEL CONTRATTO E CORRISPETTIVO

L’affidamento dell’incarico avra la durata di mesi 2 (due) con inizio a decorrere dalla data di stipula
del contratto di affidamento, fatte salve eventuali proroghe.

Il corrispettivo omnicomprensivo & fissato in euro 12.000,00 (dodicimila/00) IVA ed ogni altro
ohere compresi.

PROCEDURA

Ciascun professionista o studio associato interessato, in possesso dei requisiti richiesti alla data di
scadenza del presente Avviso, puo presentare la propria personale candidatura.

Nella proposta di candidatura, redatta in carta semplice secondo lo schema tipo che e allegato al
presente avviso (Allegato A), il professionista o studio associato dovra dichiarare sotto la propria

responsabilita, ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000:

a) i dati anagrafici o Ragione sociale e dati anagrafici del legale rappresentante completi, domicilio
fiscale, c.f. e p.iva.;

b) di aver preso preventiva visione del presente avviso;

c) autorizzare il trattamento dei dati ai sensi della vigente normativa sulla Privacy.

d) allegare copia documento di riconoscimento in corso di validita del legale rappresentante e/o
del procuratore speciale.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La domanda di partecipazione e relativi allegati dovra pervenire, in busta chiusa, tramite

raccomandata a/r indirizzata a:VENETO AGRICOLTURA, Viale dell’Universita 14, 35020 Legnaro

(PD), (fara fede la data del timbro postale di spedizione), o con consegna a mano presso |'Ufficio
Protocollo della sede centrale entro le ore 12:00 di mercoledi 09 dicembre 2015.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per eventuale dispersione della domanda o
di eventuali comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato,
né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore.



VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande tempestivamente pervenute saranno esaminate al fine della preliminare esclusione di
quelle non in regola con le tassative previsioni del presente Avviso Pubblico.

Il possesso dei requisiti generali e specifici, le capacita, le competenze e le esperienze specifiche
richieste per il successivo invito alla procedura per I'affidamento dell’incarico in esame saranno
accertate dagli elementi desumibili dai documenti allegati alla proposta di candidatura, anche in
autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000.

L’Azienda si riserva la facolta di modificare, sospendere e/o revocare il presente Avviso a suo
insindacabile giudizio, senza che gli interessati possano avanzare pretese o diritti di sorta. Per
guanto non specificatamente espresso nel presente Avviso, valgono le disposizioni di legge che
disciplinano la materia.

Gli interessati potranno prendere visione del presente Awviso consultando il sito
www.venetoagricoltura.org

Gli interessati potranno richiedere ulteriori informazioni e chiarimenti in merito al presente Avviso
Pubblico, ad uno dei seguenti recapiti:

telefono: 049/8293878-803 e-mail: info@venetoagricoltura.org

Il Responsabile del Procedimento
Dr.ssa Silvia Rossi



