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Agenzia veneta per l’innovazione nel settore primario
________________________________________________________________________________________________________________________

DISPOSIZIONE DEL DIRETTORE
	N. 11  del 31/01/2019


	Struttura proponente
	Struttura incaricata dell’esecuzione
	Strutture interessate

	AREA DIRETTORE
	SEZIONE AMMINISTRATIVA
	SEZIONE AMMINISTRATIVA, SEZIONE INNOVAZIONE E SVILUPPO (VQ2Q9Z), SEZIONE RICERCA E GESTIONI AGROFORESTALI, SETTORE UFFICIO STAMPA, COMUNICAZIONE, EUROPE DIRECT VENETO, SETTORE UFFICIO LEGALE, COLLEGIO DEI REVISORI, SETTORE SIF EST e SETTORE SIF OVEST


	OGGETTO:
	LEGGE 6 NOVEMBRE 2012, N. 190: ADOZIONE “PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2019/2021 (PTPCT) DELL’AGENZIA VENETA PER L’INNOVAZIONE NEL SETTORE PRIMARIO - VENETO AGRICOLTURA”.


Il Direttore

PREMESSO CHE con legge della Regione del Veneto 28 novembre 2014, n. 37 è stata istituita l’”Agenzia veneta per l’innovazione nel settore primario”;

CHE la Giunta regionale del Veneto, con deliberazione n. 931 del 22.06.2016, ha provveduto a nominare il Direttore della predetta Agenzia ai sensi della predetta legge regionale;
RICHIAMATA la Legge 6 novembre 2012, n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;

DATO ATTO CHE, in particolare, il comma 8, art. 1 della citata legge 190/2012, dispone che l’organo di indirizzo politico, su proposta del responsabile individuato ai sensi del comma 7, entro il 31 gennaio di ogni anno, adotta il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT), contenente l’analisi e valutazione dei rischi specifici di corruzione e gli interventi organizzativi volti a prevenirli;

RICHIAMATA, inoltre, la normativa collegata alla legge n. 190/2012:
· il Decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 “Disciplina della responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle associazioni anche prive di personalità giuridica, a norma dell'articolo 11 della legge 29 settembre 2000, n. 300”;
· il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 recante “ Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

· il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 recante“ Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art.1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.190.”;

· il decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97 “Recante revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n.190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33, ai sensi dell’articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n.124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

· il decreto legislativo 18 aprile 2016, n.50 “Codice dei contratti pubblici” così come modificato dal decreto legge 30 dicembre 2016, n.244 e dal decreto legislativo 19 aprile 2017, n.56;

· il decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 recante: “Testo Unico in materia di società a partecipazione pubblica” ed il successivo decreto legislativo 16 giugno 2017, n. 100 recante: “ Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175, recante testo unico in materia di società a partecipazione pubblica.”;

· la legge 30 novembre 2017, n. 179 recante “Disposizioni per la tutela degli autori di segnalazioni di reati o irregolarità di cui siano venuti a conoscenza nell'ambito di un rapporto di lavoro pubblico o privato” è stata rivista la disciplina del “whistleblowing”. 

VISTA la delibera n. 1134 dell’8 novembre 2017 con la quale l’Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC) ha provveduto ad emanare le “Nuove linee guida per l’attuazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle società e degli enti di diritto privato controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici economici” le quali, come precisato dalla medesima Autorità, sono “da intendersi come totalmente sostitutive delle precedenti disposizioni”;

CHE il nuovo PTPCT deve tener conto delle Linee guida emanate dall’Autorità Nazionale Anticorruzione in materia di accertamento delle inconferibilità e incompatibilità degli incarichi amministrativi, sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni nonché sulla definizione delle esclusioni e dei limiti all’accesso civico, nonché delle indicazioni contenute nell’aggiornamento 2018 al Piano Nazionale Anticorruzione, approvato con delibera n. 1074 del 21 novembre 2018 della predetta Autorità;

TENUTO CONTO dei seguenti fattori ai fini dell’elaborazione del nuovo Piano triennale:

· delle modifiche ed integrazioni alla normativa di settore vigente, intervenute dopo l’adozione dell’ultimo Piano;

· dell’istituzione dell’”Agenzia veneta per l’innovazione nel settore primario – Veneto Agricoltura” con la contestuale soppressione dell’Azienda regionale “Veneto Agricoltura”;

· dell’assegnazione di nuove competenze a seguito dell’approvazione della L.R.V. 45 del 2017 in materia di esecuzione di lavori di sistemazione idraulico – forestali, c.d. S.I.F;

· dell’’ampliamento della dotazione organica;

· delle sopravvenute attività a rischio corruttivo con i correlati procedimenti aziendali;

· delle eventuali nuove misure adottate dalle strutture aziendali per prevenire il rischio di corruzione;

CHE, pertanto, il Responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza, avvalendosi del Gruppo di Lavoro di cui alla nota del Direttore dell’Agenzia, prot. n. 24983 del 06.11.2018, ha provveduto ad elaborare, sulla scorta dei citati fattori e a seguito degli incontri avvenuti con la dirigenza aziendale, la proposta di Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2019-2021;

CHE il citato Responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza ha trasmesso la suddetta proposta di Piano alla Direzione dell’Agenzia, ai fini della necessaria adozione da parte del Rappresentante legale dell’Agenzia veneta per l’innovazione nel settore primario;
RITENUTO, pertanto, di provvedere all’adozione del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2019-2021 dell’Agenzia veneta per l’innovazione nel settore primario, allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale (All. 1);

RITENUTO, infine, di confermare, ai sensi dell’art. 1, comma 7 della legge 190/2012, la nomina della dr.ssa Silvia Rossi a “Responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza” (RPCT);
Tutto ciò premesso

Dispone

1. Di adottare, ai sensi dell’art. 1, comma 8, della legge 6 novembre 2012, n. 190, il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2019-2021 (PTPCT) dell’Agenzia veneta per l’innovazione nel settore primario “Veneto Agricoltura”, che si allega alla presente quale parte integrante e sostanziale (Allegato 1).

2. Di disporre l’adempimento delle azioni ivi previste in osservanza della normativa in materia di prevenzione della corruzione e di trasparenza.

3. Di dare atto che il Piano, di cui al precedente art. 1, verrà pubblicato nel sito web istituzionale, nella intranet aziendale ed aggiornato secondo quanto prescritto dalla normativa vigente in materia.

4. Di confermare ai sensi dell’art. 1, comma 7, della legge 190/2012, la nomina della dr.ssa Silvia Rossi a “Responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza” (RPCT).
5. Di incaricare il Direttore della Sezione amministrativa dell’esecuzione della presente disposizione.

Il Dirigente della struttura incaricata dell’esecuzione del presente atto provvederà, se dovuti, agli adempimenti correlati agli obblighi di pubblicazione delle informazioni sulla trasparenza ai sensi della Legge n. 190/2012 e del D. Lgs.vo n. 33/2013.
Il presente provvedimento non è soggetto a controllo ed è esecutivo dalla data di adozione.
Letto, approvato e sottoscritto.

IL DIRETTORE
ALBERTO NEGRO / INFOCERT SPA
Documento firmato digitalmente

(ai sensi del D.Lgs 07/03/2005 n. 82)
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