VENETO & \/\
AGRICOLTURA

Oggetto: Selezione per il conferimento di due incarichi professionali di lavoro autonomo
nell’ambito del Progetto ‘CIMICE ASIATICA’ - Piano regionale per il contrasto alla
diffusione di insetti alloctoni dannosi alla frutticoltura - CUP: J12E20000070002.
Verbale della commissione esaminatrice.

PREMESSO che: '

v’ nell’ambito del progetto ‘CIMICE ASIATICA - Piano regionale per il contrasto alla diffusione di
insetti alloctoni dannosi alla frutticoltura’ 1’Agenzia Veneta per ['Innovazione nel Settore
Primario - Veneto Agricoltura partecipa alla stesura dei bollettini fitosanitari, alla loro
pubblicazione e diffusione come previsto nell’azione 3, nonché dell’esecuzione e attuazione
dell’azione 4 del Piano denominata “Formazione dei tecnici e consulenti”, in raccordo con il
direttore della U.O. Fitosanitario e della Direzione Agroalimentare per gli ambiti di loro

competenza secondo quanto stabilito dalla Deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n.
611 del 19.05.2020;

v’ con Disposizione del Commissario Straordinario n. 290 del 09.12.2020 1’Agenzia ha recepito
quanto disposto dalla Regione del Veneto con DGR n. 611 del 19.05.2020 e con il Decreto della
Direzione Agroalimentare — Area Sviluppo Economico n. 73 del 04.06.2020 in attuazione al
“Piano per il contrasto alla diffusione di insetti alloctoni dannosi alla Jrutticoltura e avvio delle
azioni. Triennio 2020- 2022. L.R. 25 novembre 2019, n. 44, art.7”, autorizzandone al contempo
la relativa attivita e disponendo il conferimento di due incarichi professionali specialistici in
regime di lavoro autonomo per tutta la durata del progetto, ad un costo complessivo massimo
stimato di € 120.000,00= (comprensivo di tutti gli oneri contributivi e fiscali) per lo svolgimento
delle attivita tecniche previste dal progetto;

v’ I’Agenzia ha pertanto la necessitd di individuare n. 2 professionisti (incarico di Lavoro
Autonomo, artt. 2222 c.c. e segg.) per la realizzazione di attivita di collaborazione nel network di
prevenzione fitosanitaria (az. 3) per la emissione e diffusione del bollettino ﬁtopatologlco per le
colture frutticole nell’ambito del ‘Progetto Cimice Asiatica’,

v’ ’Awiso di selezione pubblica per n. 2 incarichi di lavoro autonomo, con indicazione, in
particolare, dei profili professionali posti in selezione, dei requisiti richiesti per ’ammissione alla
selezione, dei criteri e delle modalita di svolgimento della selezione, & stato pubblicato sul sito
internet dell’ Agenzia in data 15.04.2021 con scadenza il 30.04.2021 alle ore 12:00;

v' con Disposizione del Direttore n. 117 del 27.05.2021 & stata nominata la Commissione
esaminatrice, composta da tre componenti effettivi, di cui uno con funzioni di Presidente, nonché
un componente supplente, esperti nelle materie oggetto dell’4vviso, affiancata da un Segretario
verbalizzante, tutti scelti tra il personale interno dell’ Agenzia;

v la selezione dei due profili professionali sara effettuata sulla- base della valutazione del
Curriculum Vitae e di un colloquio, come previsto nel succitato Avviso di selezione, al fine di
verificare il possesso dei requisiti, delle capacita professionali e delle specifiche competenze
richieste per gli incarichi da conferire.

S

In data 14.06.2021, alle ore 10:30, si & riunita la Commissione esaminatrice composta da:

e Lorenzo Furlan, Dirigente dell’U.O. Ricerca Agraria, con funzione di Presidente;

e Francesca Chiarini, impiegata presso 1’U.O. Ricerca Agraria, con funzione di Componente
esperto;

¢ Renzo Converso, impiegato presso 1’U.O. Ricerca Agraria, con funzione di Componente esperto;

 Gabriella Bozzato, impiegata presso 1’U.O. Economia Mercati e Competitivita, con funzione di
Segretaria verbalizzante;



incaricata di provvedere alla selezione di n. 2 professionisti (incarico di Lavoro Autonomo, artt.
2222 c.c. e segg.) cui affidare la realizzazione di alcune attivita, previste nell’ambito del Progetto
‘CIMICE ASIATICA’ - Piano regionale per il contrasto alla diffusione di insetti alloctoni dannosi
alla frutticoltura.

Le caratteristiche delle due figure professionali richieste sono le seguenti:

Profilo 1) Tecnico incaricato di coordinare il gruppo di lavoro Bollettino e predisporre i

bollettini tecnici da diffondere mediante la piattaforma regionale per la Difesa
Integrata - CIG: 8671406E97

Il tecnico sara impegnato per:

raccogliere ed elaborare i dati dei monitoraggi sul territorio regionale;

consultare modelli matematici e DSS gia in essere finalizzati alla previsione sull’andamento
epidemiologico dei parassiti, presso le Aziende Pilota di Veneto Agricoltura ed altre sul
territorio regionale;

rilevare direttamente e raccogliere informazioni dai tecmcl di campo sull’andamento
fitosanitario delle principali colture;

contribuire a validare nuovi modelli e DSS sviluppati nell’ambito del progetto presso le
Aziende pilota di Veneto Agricoltura ed altre sul territorio regionale;

predisporre i bollettini regionali di difesa integrata da diffondere sul territorio della regione
Veneto, nell’ambito del network gia impostato con il “Bollettino colture erbacee”.

Attivita ordinarie:

organizzare e gestire la rete di monitoraggio per la difesa integrata;

raccogliere costantemente ed elaborare i dati della rete di monitoraggio;

elaborare in forma divulgabile le informazioni che derivano dai modelli matematici alimentati
in base all’andamento epidemiologico dei parassiti nelle aziende incluse nella rete di
monitoraggio;

elaborare specifiche news-letter sull’andamento della cimice asiatica sul territorio regionale
come previsto dalla DGR 611/2020;

elaborare le informazioni per la redazione del bollettino sull’aggiornamento normativo
riguardante I’uso dei fitofarmaci.

Attivita periodiche:

riunioni di coordinamento con i tecnici referenti per ciascun ambito della piattaforma;
incontri di coordinamento con il tecnico esperto in piattaforme (Profilo 2, nel medesimo
bando) e i referenti dell’Unita Complessa Difesa Avanzata di Veneto Agricoltura.

Profilo 2) Tecnico incaricato di progettare lo sviluppo della piattaforina per la Difesa

Integrata da mettere a disposizione delle aziende agricole della Regione Veneto -
CIG: 867143133C

Il tecnico sara impegnato per:

progettare ed impostare lo sviluppo della piattaforma informatica olistica per 1’applicazione
della Difesa Integrata da mettere a disposizione delle aziende agricole della regione Veneto in
cui integrare i modelli previsionali gia in uso con nuovi modelli necessari;

progettare attivita di supporto finalizzate al funzionamento della piattaforma;

acquisire le informazioni, scientifiche e tecniche, necessarie per lo sviluppo dei modelli e
degli alberi decisionali della piattaforma;

mettere a punto o acquisire i modelli previsionali addizionali necessari con particolare
riferimento alla cimice asiatica;

validare nel territorio veneto i nuovi modelli previsionali;



- progettare e/o avviare contatti per acquisire e diffondere sul territorio della regione Veneto

soluzioni da applicare per la prevenzione e la difesa dalla cimice asiatica;

- validare 1’utilizzo della nuova piattaforma e lo sviluppo dei modelli o DSS migliorati/

implementati;

- redigere un report finale di valutazione delle attivita svolte e delineare possibili percorsi

tecnici per dare loro continuita.

Attivita ordinarie:
- gestire la piattaforma informatica del network di prevenzione fitosanitaria;

- provvedere alla pubblicazione e gestione da un punto di vista informatico dei bollettini di

difesa integrata;

- elaborare le informazioni che derivano dalle previsioni dell’andamento epidemiologico
mediante modelli matematici/DSS gia in essere e validarle mediante monitoraggi nella rete di

aziende di Veneto Agricoltura ed altre diffuse sul territorio regionale.

Attivita periodiche:

- pianificare, organizzare e condurre direttamente attivitd di comunicazione sul territorio per

promuovere 1’uso della piattaforma;

- incontri di coordinamento con gli altri tecnici (in particolare il profilol del medesimo bando)

e i referenti dell’Unita Complessa Difesa Avanzata di Veneto Agricoltura.

fode e

Ciascun membro della Commissione prende visione delle domande di partecipazione pervenute,
riscontrando che complessivamente sono state presentate 5 (cinque) domande pervenute entro il

termine stabilito, complete di tutta la documentazione richiesta.

Prima di provvedere all’esame dei curriculum vitae di ciascun candidato, la Commlssmne
definisce i punteggi da assegnare ai criteri di selezione, nonché quelli da attribuire in sede di

colloquio orale, che vertera su n. 5 domande uguali per tutti i candidati.

PUNTEGGIO

REQUISITI PROFILO 1 MAX
Requisiti di idoneita professionale:
1 - Essere in possesso di laurea in Scienze Agrarie 3
2- Accertata esperienza nell’ambito della Difesa Integrata 4
3 - Non trovarsi in situazioni che comportino incapacita di contrattare con la Pubblica
Amministrazione secondo la normativa vigente (il requisito dovra essere autocertificato ai sensi e per --

| gli effetti del DPR 445/2000)
4 - Buona conoscenza dei principali strumenti Office Automation, Internet, posta elettronica 3
5 - Buona conoscenza della lingua inglese (minimo livello B2) 3
Titoli di preferenza::
1 - Attivita di supporto e/o di assistenza tecnica per 1’applicazione di tecniche di produzione integrata 4
e/o biologica per un periodo di 4-5 anni;
2 - Disporre della abilitazione alla consulenza fitosanitaria ai sensi dall'articolo 8 del Decreto

| legislativo 150/2012;
3 - Attivita di ricerca nell’ambito della difesa integrata delle colture agrarie. 4
TOTALE 25
RIEPILOGO PUNTEGGI:

A - PUNTEGGIO CRITERI DI SELEZIONE CURRICULARE: 25 PUNTI MAX
B - PUNTEGGIO COLLOQUIO: 25 PUNTI MAX

PUNTEGGIO TOTALE (A+B): 50 PUNTI MAX




PUNTEGGIO |

NREQUISITI PROFILO 2 MAX
Requisiti di idoneita professionale:

1 - Essere in possesso di Laurea in Scienze Agrarie o Ingegneria lnforrnatlca o Informatica o 3
Statistica o titoli equipollenti

2- Aver svolto attivita di ricerca/progettazione nella messa a punto di supporti tecnici per i
monitoraggi e/o per 1’organizzazione su base territoriale di attivitd di assistenza tecnica nella 4
| applicazione delle tecniche di difesa integrata

3 - Non trovarsi in situazioni che comportino incapacita di contrattare con la Pubblica

Amministrazione secondo la normativa vigente (il requisito dovra essere autocertificato ai sensi e per --
| gli effetti del DPR 445/2000)

4- Buona conoscenza dei principali strumenti Office Automation, Internet, posta elettronica 3
5 - Buona conoscenza della lingua inglese (minimo livello B2) 3
Titoli di preferenza::

1 Attivita di implementazione e/o di supporto per la gestione di piattaforme informatiche finalizzate
all’assistenza tecnica agronomica; ‘ 4
2 - Attivita di coordinamento su base territoriale delle attivita di assistenza tecnica nella applicazione

delle tecniche di difesa integrata. 4
3 - Attivita di ricerca nell’ambito della difesa integrata delle colture agrarie 4
TOTALE 25
RIEPILOGO PUNTEGGI:

A - PUNTEGGIO CRITERI DI SELEZIONE CURRICULARE: 25 PUNTI MAX
B - PUNTEGGIO COLLOQUIO 25 PUNTI MAX

PUNTEGGIO TOTALE (A+B): 50 PUNTI MAX

P ¥

Vengono inoltre definite dalla Commissione le n. 5 domande che saranno formulate a ciascun.

candidato nel corso del colloquio orale. Le domande stabilite sono le seguenti:
Profilo 1
1. Modelli previsionali per la redazione dei bollettini.
2. I principi della difesa integrata e come applicarli in una coltura a scelta.
3. Cos’¢ e come si fa funzionare una rete di monitoraggio per la difesa integrata.
4. Principali caratteristiche e biologia della Cimice Asiatica.
5. Descrizione di un bollettino fitosanitario in base alle indicazioni del PAN,

Profilo 2

p—

Cos’¢ un DSS e un albero decisionale.

Fo P B

I principi della difesa integrata e come applicarli in una coltura a scelta.

5. Principali caratteristiche e biologia della Cimice Asiatica.

Principi per la costruzione di un modello previsionale degli stadi di sviluppo di un parassita.

Descrizione di un approccio olistico per un DSS per la difesa integrata di una coltura a scelta.

La Commissione esaminatrice passa dunque all’analisi di ciascuno dei curriculum e alla loro

valutazione con riferimento ai requisiti stabiliti nell’avviso.




Per la raccolta delle valutazioni relative ai curricula, la Commissione si avvale di una griglia di
valutazione appositaménte predisposta, dalla quale risulta il punteggio assegnato dalla

Commissione a ciascuno dei requisiti stabiliti nell’avviso (Allegati 1 e 2).

Al termine dell’analisi dei risultati riassunti nella griglia di valutazione, la Commissione constata
che uno degli cinque partecipanti non € in possesso del requisito ‘Laurea in Scienze

Agrarie/Ingegneria informatica/Informatica/Statistica o titoli equipollenti’.

La candidatura di PANGRAZZI ANDREA, pertanto viene esclusa per mancanza del requisito e

il candidato non sara, di conseguenza, convocato al colloquio.

La Commissione, intendendo procedere con la selezione, dispone che sia data apposita
comunicazione tramite pubblicazione nel sito istituzionale dell’ Agenzia dei nominativi dei candidati

convocati al colloquio orale e del calendario dei colloqui stessi, che si svolgeranno il 21.06.2021.

La seduta si conclude alle ore 13:00

—

/
Il Commissario, Francesca Chiarini “; g e (@\
1 \w .
Il Commissario, Renzo Converso 1ZA/(’@C/UU '
‘ |

Il segretario Verbalizzante, Gabriella Bozzato %ﬂg

OV W

Il Presidente, Lorenzo Furlan .




Selezione per il conferimento di due incarichi professionali di lavoro autonomo nell’ambito del Progetto ‘CIMICE ASIATICA’ - Piano regionale per il
contrasto alla diffusione di insetti alloctoni dannosi alla frutticoltura - CUP: J12E20000070002

CRITERI DI SELEZIONE CURRICULARE

1-Esserein possesso di laurea triennale o mégistfale in Scienze Agrérie, odneduipollénti,

~titolo di studio|

BENVEGNU' ISADORA

BOLOGNESI SANDRO

Requisiti di idoneita professionale:

|

MENTORE GIUSEPPE

NALE STEFANO

con eér;érienza dimostrabile nell’ambito della D'ifes;Integr'arta

; 3 = | 3 ; 2 ) 3
laurea magistrale laurea magistrale | laura triennale laurea magistrale |
esperienza Si s Si Si N
. [ |
difesa integrata 3 difesa integrata } 4 agricolo 1 difesa integrata | 3

nel/i settore/i

2 - Non trovarsi in situazioni che comportinoiﬁcapacité di contrattare con la Pubblica Amministrazione secondo la normativa vigente (il requisito dovra essere autocertificato

Si

ai sensi e per gli effetti del DPR 445/2000)

Si

Si

3 - Buona conoscenza dei principali strumenti Office Automation, Internet, posta elettronica

Si

) | Si | 3 | Si ’ 3 | Nonsievince | 0 | s |
4 - Buona conoscenza della lingua inglese (minimo livello B2)
o ~ LivelloC1 3  LivelloB2 | 1  livelloB2 | 1 LvelloB2 | 2
Annotazioni
Titoli di preferenza:
1- Attivita di supporto e/o di assistenza tecnica per I'applicazione di tecniche di produzione integrata e/o biologica per un periodo di 4-5 anni
e e e ) E _—
]
Si 1 Si 4 Non si evince 0 Non si evince 0
Annotazioni
2- Disporre della abilitazione alla consulenza fitosanitaria ai sensi dall'articolo 8 del Decreto legislativo 150/2012
Non si evince | 0 Si | 4 Non si evince ! 0 Si 4
Annotazioni '
o 3 - Attivita di ricerca nell’ambito della difesa integrata delle colture agrarie )
e i o e S - S | E -
|
si 4 Si 3 Non si evince | 0 si | 2
Annotazioni
TOTALE PUNTI 17 22 4 16
Data: 14/06/2021

| componenti della Commissione esaminatrice:

Lorenzo Furlan, Presidente della Commissione

Francesca Chiarini, Componente esperto

Renzo Converso, Componente esperto

Gabriella Bozzato, Segretario verbalizzante

et
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Selezione per il conferimento di due incarichi professionali di lavoro autonomo nell’ambito del Progetto ‘CIMICE ASIATICA’ - Piano regionale per
il contrasto alla diffusione di insetti alloctoni dannosi alla frutticoltura - CUP: J12E20000070002

CRITERI DI SELEZIONE CURRICULARE

BENVEGNU' ISADORA

Requisiti di idoneita professionale:

1 - Essere in possesso di laurea triennale o magistrale in Scienze Agrarie, o Ingegneria informatica o Informatica o Statistica o titoli equipollénti con esperienza
in attivita di ricerca/progettazione nella messa a punto di supporti tecnici per i monitoraggi e/o per I'organizzazione su base territoriale di attivita di assistenza
tecnica nella applicazione delle tecniche di difesa integrata

titolo di studio - laurea magistrale : 3
esperienza Si ‘
i

nel/i settore/i difesa integrata [ 2

e | — ]
2 - Non trovarsi in situazioni che comportino incapacita di contrattare con la Pubblica Amministrazione secondo la normativa vigente (il requisito dovra essere
autocertificato ai sensi e per gli effetti del DPR 445/2000)

| si
3 - Buona conoscenza de| prlnupall strumenti Office Automation, Internet, posta elettronica

Si { 3
R S S 4 - Buona conoscenza della lingua inglese (minimo livello Bz-). T o i - .
Livello C1 3

Annotazioni

Titoli di preferenza:

1 - Implementazione e/o supporto per la gestione di piattaforme informatiche finalizzate all’assistenza tecnica agronomica

Non si evince

Annotazioni

2- Coordinamento su base territoriale delle attivita di assistenza tecnica nella apphcaznone delle tecniche di difesa integrata

Si 2
Annotazioni . o
A - H - 3-R;c;r«;;r;ell;;;bito;ella d;f;; in;;gmta delle ;onlt-uurt;:gr;ie ) e 7 .
S e g T .

Annotazioni

TOTALE PUNTI 17

Data: 14/06/2021
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| componenti della Commissione esaminatrice:

Lorenzo Furlan, Presidente della Commissione

Francesca Chiarini, Componente esperto

1

Renzo Converso, Componente esperto |

Gabriella Bozzato, Segretario verbalizzante

R



